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BALDONES VIDUSSKOLAS

ATTISTIBAS PLANS

2019. - 2021. gadam




1. Skolas darbibas merkis ir veidot radoSu izglitibas vidi, ievérojot katra izglitojama individualas sp&jas un intereses, organiz&t un istenot izglitibas
procesu, kas nodroSinatu valsts pamatizglitibas standarta un vispargjas vidg€jas izglitibas standarta noteikto mérku sasniegSanu un daudzpusigas
personibas veidoSanos.

2. Uzdevumi:

1. veicinat izglitojamo lietpratibu, zinasanas, prasmes un kompetences, kas ir nepiecieSamas individualai izaugsmei un attistibai,

pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai integracijai un izglitibas turpinaSanai;
2. veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu un izkopt veseliga dzivesveida paradumus;
3. sekmét izglitojama sociali aktivu attieksmi, saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kulttras savdabibu;
4. 1izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, motiveét muZzizglitibai un apzinatai karjeras izvélei;
5. sadarboties ar izglitojamo vecakiem, lai nodroSinatu izglitibas ieguvi visiem izglitojamajiem;
6. racionali izmantot izglitibai atv€l&tos finanSu resursus.

3. Skolas attistibas vizija: musdieniga, atverta, Eiropas prasibam atbilstiga visparizglitojosa vidusskola, kas nodroSina izglitojamajiem augstas
kompetences un iesp&ju veidoties par konkurétsp&jigiem, daudzpusigi attistitiem, radoSiem cilvékiem; skola, kura integré izglitojamos ar

specialajam vajadzibam.



4. Skolas visparégjais raksturojums

4.1 Atrasanas vieta
Baldones vidusskola atrodas lecavas iela 2, Baldon€, 33 km no Rigas. Skolas €ka celta 1935. gada (vecais korpuss), toreiz ta bija Baldones
seSgadiga skola, bet 1955. gada ta parveidota par Baldones vidusskolu. Tai pasa gada darbu uzsaka arT vakara vidusskola, kuru vélak pardévéja
par konsultaciju punktu. 1961. gada uzcelta skolas pirma piebiive, 1999. gada — otra; treSaja piebiivé darbs uzsakts 2012. gada, bet pabeigts
2017.gada. Baldones vidusskolas telpas darbojas arT bérnu pecpusdienas centrs un makslas skola. 2013. gada tika iekartota jauna, gaiSa un
ietilpiga garderobe izglitojamiem. Pie skolas atrodas sporta komplekss, kur$ atklats 2007. gada. Blakus skolai atrodas minifutbola laukums,
pludmales volejbola laukumi, slidotava un ara trenazieri. 2018. gada renovéts Baldones vidusskolas stadions. Skola darbojas ari veselibas

punkts, muzejs, biblioteka un lasitava. Skolas biblioteka kops 2010. gada decembra ir piesaistita biblioteku programmai ,,Alise”.

4.2 Izglitibas programmas

Nr. Izglitibas programmas Programmas LicencéSanas
nosaukums kods datums
1. | Pamatizglitibas 21011111 | 18.01.2010.
programma
2. | Specialas 21015911 | 20.06.2012.
pamatizglitibas
programma

izglitojamiem ar
smagiem garigas
attistibas trauc€jumiem
vai vairakiem
smagiem attistibas
trauc€jumiem

3. | Vispargjas vidgjas 31012011 | 18.01.2010.
izglitibas humanitara
un sociala virziena




programma

4. | Vispar€jas vidgjas 31011011 | 18.01.2010.
izglitibas
visparizglitojosa
virziena programma
5. | Vispargjas vidgjas 31011013 | 18.01.2010.
izglitibas
visparizglitojosa
virziena programma

Skola akreditéta 2014. gada 30. oktobri, akreditacijas lapas nr. 2972

4.3 Skolas 1paSie piedavajumi

4.3.1 skola pieskir Baldones vidusskolas Zelta, Sudraba, Bronzas un Baldones vidusskolas diplomus saskana ar ,,Diplomu pieskir§anas
kartibu Baldones vidusskolas skoleniem”;

4.3.2 Baldones vidusskola piedava daudzpusigas intereSu izglitibas programmas, kuras izglitojamie var attistit un izkopt savus talantus;

4.3.3 zinatniski petniecisko darbu izstrade 11.klasu izglitojamajiem; ir fakultativa stunda, lai macitos izstradat darbu, pedagogu
konsultacijas; referata izstrades iesp&jas 8.klasu izglitojamajiem;

4.3.4 iesp€ja macibu procesa sadarboties un izmantot LU Radiofizikas observatorijas materiali tehnisko bazi;

4.3.5 konkursa ,,LLabaka pamatskolas klase” un ,,LLabaka vidusskolas klase” balvas ieguv€ji brauc apmaksata ekskursija;

4.3.6 macibu olimpiaZu un konkursu uzvarétaji un zinatniski petniecisko darbu valsts laureati un pedagogi sanem naudas balvas;

4.3.7 projektu nedéela skola;

4.3.8 pilnigs nodros§inajums ar macibu gramatam un macibu lidzekliem;

4.3.9 5.-12.kl.izglitojamo &dinasana no pasvaldibas budZeta lidzekliem;

4.3.10 iespgja 2.klaSu izglitojamajiem macities peldet.



5. Skolas attistibas prioritates 2019.

—2021. gadam

Pamatjoma

2019.g.

2020.g.

2021.g.

Macibu saturs

Pakapeniska pareja uz kompetences
balstitu macibu saturu.

Pakapeniska pareja uz kompetences
balstitu macibu saturu.

Baldones vidusskolas izglitibas
programmu piedavajuma

paplaSinasana
Maci$ana un e Izglitojamo aktivas VertéSanas un sadarbibas prasmju e Integréta macibu procesa
macisanas iesaistiSanas macibu pilnveidoSana maciSanas un pilnveidoSana.
procesa veicinasana. macisanas procesa. e Izglitojamo paSiniciativas
e VertéSanas prasmju veidoSana, patstavigu
pilnveidoSana. macisanas prasmju
pilnveidoSana, atbildibas
uznemsSanas par sekmém.
Izglitojamo Izglitojamo sasniegumu ikdienas Izglitojamo sasniegumu ikdienas Izglitojamo sasniegumu ikdienas
sasniegumi darba un valsts parbaudes darbos darba un valsts parbaudes darbos darba un valsts parbaudes darbos
paaugstinasana, izmantojot paaugstinasana, izmantojot paaugstinasana, izmantojot
kompetencu pieeju macibam. kompetencu pieeju macibam. kompetencu pieeju macibam.
Atbalsts e Drosibas paaugstinasana e Merktiecigs darbs ar e Meérktiecigs darbs ar
izglitojama- skola. talantigajiem izglitojamajiem. talantigajiem
jiem e Merktiecigs darbs ar e Aktualizet pedagogu izglitojamajiem.
talantigajiem kompetences darba ar e Karjeras izglitibas
izglitojamajiem. izglitojamajiem, kuriem ir veicinasana.

e Atbalsta nodroSinasana
izglitojamajiem ar
maciSanas un uzvedibas
trauc&jumiem.

e Karjeras izglitibas
veicinasana.

e Darbibas Ekoskolas

macisanas un uzvedibas
trauc€jumi.

e Karjeras izglitibas
veicinasana.

e Darbibas Ekoskolas
programma paplasinasana.

e Darbibas Ekoskolas
programma paplasSinasana.




programma paplasinasana.

Skolas vide

Skolas fiziskas vides
pilnveidoSana.
Skolas t€la popularizéSana.

Skolas fiziskas vides
pilnveidoSana.
Skolas téla popularizéSana.

Skolas fiziskas vides
pilnveidoSana.
Skolas t€la popularizéSana.

Resursi

Pedagogiska un tehniska
personala talakizglitiba.
Office365 ieviesana skolas
darba.

Darbs ar sistemam
,,.Lietvaris”, ,,Madis”,
“Kadri”.

Pedagogiska un tehniska
personala talakizglitiba.
Pedagogu darba kvalitates
noveértéSanas sistemas
pilnveide.

Pedagogiska un tehniska
personala talakizglitiba.
Izglitojamo elektroniskas
uzskaites sistemas
ievieSana.

Skolas darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates
nodrosinasana

Skolas sadarbibas
paplasSinasana, iesaistot
jaunus partnerus.
IesaistiSanas jaunos Eiropas
Savienibas fondu projektos.

Skolas sadarbibas
paplasSinasana, iesaistot
jaunus partnerus.
IesaistiSanas jaunos Eiropas
Savienibas fondu projektos.

Skolas sadarbibas
paplasinasana, iesaistot
jaunus partnerus.
IesaistiSanas jaunos
Eiropas Savienibas fondu
projektos.

Kontroles funkciju
modernizé$ana, izmantojot
IT tehnologijas.




6. Prioritasu ievieSanas plans

Macibu saturs

Pamatjoma

Pakapeniska pareja uz kompetences balstitu macibu saturu.
Prioritate Baldones vidusskolas izglitibas programmu piedavajuma paplasinasana.
Merkis NodroSinat izglitojamajiem kvalitativu izglitibu.

NovertéSanas kriteriji

e Regulari aktualiz€tas macibu programmas.
e Irizstradatas un ieviestas jaunas izglitibas programmas.
e Irizveidoti starppriekSmetu projekti. Pedagogi dalas pieredze.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks

Resursi

Kontrole un
parraudziba

1. Regulari parskatit un aktualiz€t macibu programmas. Direktora 2019.-2021.g.

vietnieks
izglitibas
joma

2. Licencet dabaszinibu virziena programmu 7.-12.kl., padzilinati Direktora 2021.g.

macot eksaktas zinatnes (matematiku, biologiju, fiziku, kimiju). vietnieks

izglitibas
joma

3. Atvert talmacibas programmu Direktora 2021.g.

vietnieks
izglitibas
joma

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Direktors

Direktors

Direktors




4. Organizet pasakumus izglitojamo piesaistei vidusskola. Direktora
vietnieks
izglitibas un
audzinaSanas
joma

5. Regulari organizét metodisko komisiju un metodiskas padomes Metodisko

darbu par kompetencu apguves planojumu un izmanto$anu macibu | komisiju
stundas. vaditaji

6. Organizet stundas ar integrétu macibu priekSmetu saturu. MK vaditaji

7. Organizét macibu priekSmetu nedé€las, sadarbojoties dazadu jomu MK vaditaji

pedagogiem.

8. Uzsakt limenapmacibu sakumskola un pamatskola latvieSu valoda, | Direktora

anglu valoda, matematika. vietnieks
izglitibas
joma

2019.-2021.g.

2019.-2021.g.

2019.-2021.g.

Katru gadu

2020., 2021.g.

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Direktora
vietnieks
izglitibas joma

Direktora
vietnieks
izglitibas joma
Direktora
vietnieks

izglitibas joma

Direktors

Direktors

MaciSana un macisanas

Pamatjoma
e Izglitojamo aktivas iesaistiSanas macibu procesa veicinasana.
Prioritate e VerteéSanas un sadarbibas prasmju pilnveidoSana maciSanas un maci$anas procesa.
e Integréta macibu procesa pilnveidoSana.
e Izglitojamo paSiniciativas veidoSana, patstavigu maciSanas prasmju pilnveidoSana, atbildibas uznemsanas
par sekmém.
Mérl,(is Pilnveidot vertéSanas un sadarbibas prasmes.

Macibu stundas nodroSinat izglitojamo attistibai nepiecieSamo macibu saturu un organizacijas

formu.




NoverteSanas kriteriji

Macibu stundas tiek izmantotas metodes, kas veicina sadarbibas, caurviju, medijpratibas un digitalas prasmes.
Tiek regulari izmantotas I'T macibu procesa.

Regulari tiek parskatita un aktualiz€ta skolénu sasniegumu vertéSanas kartiba.
Izglitojamie darbojas radosi: izstrada zinatniski petnieciskus un projektu darbus, referatus, prezentacijas.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
1. Organizét pieredzes apmainu jaunako IT izmantoSana. Direktora Katru gadu Cilvekresursi | Direktors
vietnieks
informatikas
joma
2. Aktualizet diferenc€ta macibu procesa veidoSanas jautajumus Direktora 2019.-2021.g.. | Cilvekresursi | Direktors
pedagogiem, padzilinat diferenc€tu uzdevumu izmanto$anu macibu | vietnieks
stunda un majas darbos. izglitibas joma
3. Regulari organizet metodiskas dienas un seminarus, lai dalitos Direktora 2019.-2021.g.. | Cilvekresursi | Direktors
pieredz€ ar labas prakses piemériem. vietnieks
izglitibas joma
4. Apgadat iesp€ju robezas visus macibu kabinetus ar interaktivo Direktora Lidz 2020.g. Cilvekresursi | Direktors
tafeli vai datoru un projektoru macisanas procesa kvalitates vietnieks
uzlaboSanai. adm.saimn.darba
5. Turpinat izstradat elektroniskos macibu materialus un izmantot Macibu 2019.-2021.g.. | Cilvekresursi | Direktora
soma.lv un uzdevumi.lv digitalos resursus. priekSmetu vietnieks
pedagogi izglitibas joma




6. Dazadot atbalsta pasakumus izglitojamajiem ar macisanas un
uzvedibas traucgjumiem, iesaistot darba pedagoga paligu un
specialo pedagogu.

7. Nodrosinat papildus nodarbibas latvieSu valoda pie pedagoga paliga

mazakumtautibu izglitojamajiem.

8. NodroSinat sistematisku informacijas apmainu starp skolu un
skolénu gimeném par skolénu macibu sasniegumiem un
kavéjumiem, izmantojot Office365.

9. Veidot skolotaju meistarklases jauno tehnologiju lietojumam
macibu procesa.

10. Pilnveidot darbu lasitprasmes iemanu apguv€é un nostiprinasana.

11. Uzsakt programmeSanas pamatu macibu pamatskolas posma.

12. Padzilinati apgit programméSanu vidusskola.

Direktora
vietnieks
izglitibas joma

Pedagoga paligs

Klasu
audzinataji

Dir.vietn.infj.

Direktora
vietnieks
izglitibas joma
Inform.pedagogs

Inform.pedagogs

2019.-2021.g..

2019.-2021.g..

2019.-2021.g..

2020.-2021.g.

Katru gadu

Ar2019.g.

2020.-2021.g.

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Direktors

Direktora
vietnieks
izglitibas joma

Direktora

vietnieks
izglitibas joma

Direktors

Direktors
Dir.vietn.inform.
joma

Dir.vietn.inform.
joma

Izglitojamo sasniegumi

Pamatjoma

Izglitojamo sasniegumu ikdienas darba un valsts parbaudes darbos paaugstinasana, izmantojot kompetencu pieeju
Prioritate macibam.
Méﬂ’(js Uzlabot izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos un ikdienas darba, izmantojot

gimeni.

sasniegumu dinamikas analizi un nodroS$inot sadarbibu izaugsmes veicinasana ar izglitojama
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NoverteSanas kriteriji

Ir uzlabojusies izglitojamo sasniegumi ikdienas darba.
Ir uzlabojusies izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos.
Izglitojamo sasniegumu dinamiku analiz€ un rezultatus izmanto maciSanas un maciSanas procesa.
Izglitojamie iesaistas savu sasniegumu dinamikas analiz€ un veic pasSveérté&jumu.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
1. Uzlabot izglitojamo macibu sasniegumus, pilnveidojot vértéSanas | Direktora 2019.-2021.g. | Cilvekresursi | Direktors
un paSveértéSanas sistemu. vietnieks
izglitibas
joma
2. Turpinat macibu priekSmetu pedagogu sadarbibu ar atbalsta | Macibu 2019.-2021.g. | Cilvékresursi | Direktora
personalu maciSanas trauc€jumu diagnostika. priekSmetu vietnieks
pedagogi, izglitibas joma
atbalsta
personals
3. Turpinat paplasinat un padzilinat sadarbibas prasmes dazadu jomu | Macibu 2019.-2021.g. | Cilvekresursi | Direktora
pedagogiem. priekSmetu vietnieks
pedagogi izglitibas joma
4. Pilnveidot macibu priekSmetu pedagogu un klaSu audzinataju | nfacibu 2019.-2021.g Cilvekresursi | Direktora
sadarbibu. priek§metu . vietnieks
pedagogi, audzinasanas un
klaSu izglitibas joma
audzinataji
5. Regulari piedavat izglitojamajiem pasvertéjuma iespejas Micibu 2019.-2021.g. | Cilvekresursi | Direktora
priekSmetu vietnieks
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10.

1.

Analizeét izglitojamo dinamiku,

tehnologijas.

izaugsmes izmantojot IT

Katru meénesi informét vecakus (sekmju lapas) par izglitojama
macibu sasniegumiem.

Motivet izglitojamos piedalities macibu priekSmetu olimpiades.

Veicinat skolénu dalibu ZPD konferences.

Organizgjot konkursu “Labaka klase” un “Labakais vidusskoléns”,
veicinat atbildigaku attieksmi pret saviem un savas klases macibu
darba rezultatiem.

Uzsakt talantu skolu veidoSanu dazadas macibu jomas.

pedagogi

Macibu
priekSmetu
pedagogi
Kl.audzinataji

Mac.pr.ped.

Visi pedagogi

Kl.audzinataji

Dir.v.izgl,j.

Regulari

Regulari

Regulari

2019.-2021.g.

Katru gadu

Ar 2020.¢.

Cilvekresursi

E-klase,
sekmju
izraksti

Cilvekresursi

Skolas
budzZets,
cilvékresursi
Cilvekresursi

Skolas
budzZets

izglitibas joma

Direktora
vietnieks
izglitibas joma
Direktora
vietnieks
izglitibas joma

Direktora
vietnieks
izglitibas joma

Direktora
vietnieks
izglitibas joma
Dir.v.audzin.j.

Direktors
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Pamatjoma

Atbalsts izglitojamajiem

Prioritate

DroSibas paaugstinaSana skola.

Karjeras izglitibas veicinasana.

Merktiecigs darbs ar talantigajiem izglitojamajiem.
Atbalsta nodroSinasana izglitojamajiem ar macisanas un uzvedibas trauc&jumiem.
Aktualizeét pedagogu kompetences darba ar izglitojamajiem, kuriem ir maciSanas un uzvedibas trauc€jumi.

e Darbibas Ekoskolas programma paplasinasana.

Merkis

Paaugstinat izglitojamo droS§ibu skola

Nodrosinat kompetences balstitu atbalstu izglitojamajiem.

Paplasinat darbu ar talantigajiem izglitojamajiem.
Uzlabot klaSu audzinataju, macibu priekSmetu pedagogu un atbalsta personala sadarbibu
izglitojamo atbalstam ar macibu un uzvedibas gritibam.

NovertéSanas kriteriji

Paaugstinajusies skolénu drosiba.

Ir izglitojamo sasniegumi regiona, valsts un starptautiska meroga.
Uzlabojusies sadarbiba ar atbalsta personalu un vecakiem.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
1. Turpinat ,,DZimbas” nodarbibas par droSibu sakumskola. Soc. pedagogs 2019.-2021. Cilvekresursi | Direktora vietn.
audzinasanas joma
2. Uzstadit 5 noveéroSanas kameras. Dir.vietnieks 2019.-2020.g. | Cilvekresursi | Direktors
administrativi
saimnieciskaja
darba
3. Paaugstinat naudas balvas olimpiazu un ZP darbu uzvarétajiem. Dir. vietn. 2019.-2021. Skolas Direktors
izglitibas joma budzets
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10.

11

12.

Paaugstinat stipendijas labakajiem vidusskoléniem.

Eksursija labakajai pamatskolas un vidusskolas klasei.

Balva labakajam vidusskolénam.

Individuala plana izstrade izglitojamajiem ar macibu grutibam.

Nodarbibas baseina 2. klaSu izglitojamajiem.

Organizéet atbalsta grupas vecakiem par pusaudzu audzinasanu.

Drosas vides pilnveidoSana, ierikojot Zogu ap skolas iekSpagalmu.

. Izveidot un regulari papildinat parskatamu datu bazi skol€niem,

kam nepiecieSama psihologa/logopéda atbalsts vai atbalsta
pasakumi ikdiena un VPD.

Vecaku informéSanai izmantot elektronisko vidi ( e-klasi, majas
lapu, Facebook), telefonsarunas, vecaku informativas dienas un
individualas sarunas.

Dir. vietn.
izglitibas joma

Dir. vietn.
audzinasanas
joma

Dir. vietn.
audzinasanas
joma

Dir. vietn.
izglitibas joma

Dir.vietn.audzin.
joma, sporta
pedagogi
Soc.pedagogs

Direktora v.
adm.saimn.darba
Direktora v.
inf.joma

KlaSu audzin.

2020.

2019.-2021..

2019.-2021.

2019.-2021.

2019.-2021..

2020.

2021.

2019.-2021.

Katru gadu

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Cilvekresursi

Skolas
budzZets
Cilvekresursi

Cilvekresursi

Direktors

Direktors

Direktors

Direktors

Direktors

Dir.vietn.audzin.joma

Direktors

Direktors

Direktors
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Skolas vide

Pamatjoma

e Skolas fiziskas vides pilnveidoSana.
Prioritate e Skolas t€la popularizésana.
Merkis Pilnveidot skolas fizisko vidi.

Popularizet skolas telu.

NoverteSanas kriteriji

Planveida remontdarbu veikSana.
Drosas un sakartotas vides nodro$inasana.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
1. Skolas kapnu telpas remonts no skolas garderobes lidz aktu zalei | Dir.vietn.administrativi | 2019.g. Cilvekresursi, | Direktors
(2.korpuss). saimn.darba skolas
2. Pagrabstava rekonstrukcija. Dir.vietn.administrativi | 2019.g. budZzets Direktors
saimn.darba Skolas
3. Lietus kanalizacijas izbuve. Dir.vietn.administrativi | 2019.g. budZzets Direktors
saimn.darba
4. Kapnu telpas un vecas garderobes remonts vecaja skola. Dir.vietn. informatikas | 2019.g. Cilvekresursi | Direktors
joma
5. Aktu zalg€ parketa gridas remonts. Dir.vietn.administrativi | 2020.g. Skolas Direktors
saimn.darba budZzets
6. Aktu zal€ projektora ar ekranu iegade un uzstadiSana. Dir.vietn.administrativi | 2019.g. Cilveékresursi, | Direktors
saimn.darba skolas
7. Lietus tidens horizontalo noteku maina skolas iekSpagalma. Dir.vietn.administrativi | 2019.g. budzets Direktors
saimn.darba
8. Podesti muzikas kabinetam Dir.vietn.adm.s.darba 2019.g. Cilvekresursi, | Direktors
skolas
budZets Direktors
9. Vecas skolas iekSpagalma sakartoSana — lietus kanalizacijas Dir.vietn.administrativi | 2020.g. Cilvekresursi, | Direktors
izblive, laukuma seguma izbiive vai nomaina, solinu izvieto$ana | saimn.darba skolas
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skoléniem atpiitai starpbrizos.

10. 1.kartas korpusa fasades atlikusas dalas sienas atjaunosana.

11. Vecaja skolas korpusa 1.stava gaitena un kapnu telpas remonts,
t.sk., arhiva telpas un soc.pedagoga telpas remonts.

12. Aktu zales rekonstrukcijas darbi, t.sk., rekuperacijas ventilacijas

sist€émas izbuve ar apsildamas ventilacijas kameras telpas izbuvi.

13. 1.kartas korpusa béninu stava — biivdarbi.
14. Aktu zales izgaismoSana, aparatiras iegade un uzstadiSana.
15. Izgatavot un novietot gaitenos jaunus solus un iegadaties pufus.

16. Skolas t€la populariz€Sana, uzturot majas lapu, Facebook lapu,
informacija ,,Baldones Zinas” u.c.

Dir.vietn.administrativi
saimn.darba

Dir.vietn.administrativi
saimn.darba

Dir.vietn.adm. s.darba

Dir.vietn.administrativi
saimn.darba
Dir.vietn.administrativi
saimn.darba
Dir.vietn.administrativi
saimn.darba

Klasu audzinataji,
mac.priekSmetu
pedagogi

Direktora vietnieki

2020.g.

2020.g.

2020.g.

2021.g.
2021.g.
2020.¢.

2019.-2020.g.

budzets

Skolas
budzets

Skolas
budzets

Skolas
budzets

Skolas
budzets
Skolas
budzets
Cilvekresursi

Skolas
budzets
Cilvekresursi

Direktors

Direktors

Direktors

Direktors

Direktors

Direktors

Direktors

_ Resursi

Pamatjoma

e Pedagogiska un tehniska personala talakizglitiba.
Prioritate e Office365 ievieSana skolas darba.

e Darbs ar sistemam ,,Lietvaris”, ,,Madis™, “Kadri”.

e Pedagogu darba kvalitates novertéSanas sist€mas pilnveide.

e Izglitojamo elektroniskas uzskaites sistémas ievieSana.
Merkis NodroS$inat macibu procesu ar visiem nepiecieSamajiem resursiem.

’ Veicinat pedagogu nodarbinatibas efektivitati.
Veicinat pedagogiska un tehniska personala talakizglitibu.

16




| Novértesanas kritériji

‘ Resursi atbilst macibu procesa nodroSinaSanai.

IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
1. Pedagogu un tehnisko darbinieku arodveselibas parbaude. Skolas medmasa | 2019.-2021.g. | Cilvékresursi, | Direktors
skolas
budZets
2. Regulari pedagogu kvalifikacijas celSanas kursi, to organizéSana Dir. vietn. 2019.-2021. Cilvekresursi | Direktors
skola. izglitibas joma
3. Supervizijas pedagogiem. Dir. vietn.audzin. | Ar 2020. Cilvekresursi | Direktors
joma
4. Organizét skola pedagogu un tehnisko darbinieku ikgad€ju Dir. vietn. Katru gadu Cilvekresursi | Direktors
profesionala darba kvalitates novertéSanu. Direktors
5. Nodrosinat iesp€ju pedagogiem iegiit kvalitates pakapes. Dir.vietn. Katru gadu Cilvekresursi | Direktors
6. Pieredzes apmainas braucienu organiz€Sana uz citam izglitibas Dir.vietn. Katru gadu Cilveékresursi, | Direktors
iestadém. skolas
budZets
7. Datorklases (207.kab.) veco datoru nomaina ar jauniem, lai Dir.vietn.inform. | 2019. Skolas Direktors
nodrosinatu kvalitativu macibu procesu. joma budzets
8. Jaunu robotu iegade Lego kabinetam, lai macitu programmeésanu Dir.vietn.inform. | 2019. Skolas Direktors
vidusskola joma budzets
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9. Aprikojuma un macibu lidzeklu pilnveide majturibas un tehnologiju | Dir.v.adm.s.darba | Katru gadu Skolas Direktors
kabinetiem. budZets
10. Microsoft Office programma izveidot Baldones vsk. pedagogu Dir.v.infj. 2020.g. Skolas Direktors
kopienu https://education.microsoft.com (macibu materiali budzets
pedagogiem dazados priekSmetos).
11. Ieviest vienotu skolas sazinas sisttmu ,Office 365" (vienota | Dir.v.infj. 2019. Cilvekresursi | Direktors
sist€éma, vienots e-pasts, skoléniem un skolotajiem).
12. Konstruktoru komplekts 8.-9.kl. Lego 9689 Simple Machines Set . | Dir.v.inf.j. 2020. Skolas Direktors
Education Lego Education WeDo 2.0 Core Set Konstruktoru budzets
komplekts vidusskolai Education. Lego Mindstorms EV3 Core Set.
. Education Lego 3 x 16 x16 Base plates.
13. Zalas klases izveidoSana. Dir.v.adm.s.darba | 2020. Skolas Direktors
budZzets
14. KlaSu telpu aprikoSana ar jaunam mébelém Dir.v.adm.s.darba | Katru gadu Skolas Direktors
budZets
_ Skolas darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
Pamatjoma
_ e Skolas sadarbibas paplaSinasana, iesaistot jaunus partnerus.
Prioritate e JesaistiSanas jaunos Eiropas Savienibas fondu projektos.
¢ Kontroles funkciju modernizés$ana, izmantojot IT tehnologijas.
Merkis Paaugstinat skolas prestizu, populariz€jot skolas darbu novada, valsts un starptautiska meroga.
Novertésanas kriteriji Skolai ir sadarbibas partneri.
Ir apliecinajumi par skolas un pedagogu dalibu konferenc€s un projektos.
Izmanto IT tehnologijas kontroles funkciju veikSanai.
Sadarbiba ar Pierigas izglitibas iestadem.

18




IevieSanas gaita

Uzdevumi Atbildigais Laiks Resursi Kontrole un
parraudziba
1. Turpinat sadarbibu ar vacu jaunieSiem. Vacu valodas | Katru gadu Cilvekresursi | Direktors
pedagogi
2. legiit Zalo karogu Ekopadomes | Katru gadu Cilveékresursi | Direktota
vaditajs vietniece
audzinasanas
joma
3. lesaistities ES fondu projektos (Atbalsts izgl.ind.kompetencu Direktora 2019.-2021. Cilvekresursi | Direktors
attistibai, PUMPuRS, karjeras izglitibas projekts, Skolas soma, vietniece
Skolas piens, Skolas auglis, Erasmus+), LOK projekta “Sporto visa | audzinaSanas
klase”. joma
4. Piedalities valsts un starptautiskajas konferenc€s par dazadiem Macibu 2019.-2021. Cilvekresursi | Direktors
izglitibas jautajumiem, ka arT pasakumos, popularizgjot skolas priekSmetu
vardu. pedagogi
5. Apkopot skolas darbinieku un izglitojamo paSizvertéjuma Skolas Katru gadu Cilvekresursi | Direktors
informaciju un gada beigas publicét skolas pasSvertejumu. administracija
6. Motivét izglitojamos péc pamatskolas beigSanas turpinat macibas Pedagogi, Katru gadu Cilvekresursi | Direktors
vidusskola. skolas
administracija
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